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Wir, die GML Gesellschaft für mobile Lösungen mbH, sind seit 2001 einer der führenden Lösungsanbieter im Enterprise 
Mobility Umfeld. Innovative Apps für den Außendienst im Vertrieb und Service sind seit jeher unsere Kernkompetenz. In 
mehr als 20 Jahren Markterfahrung haben wir uns ein umfangreiches Know-how und Prozesswissen angeeignet. Jeder 
von uns ist Spezialist auf seinem Gebiet und wertvoller Ratgeber sowie wesentlicher Erfolgsfaktor. Als Team mit viel 
Freude und unermüdlichem Engagement entwickeln wir täglich die besten individualisierbaren und modular aufgebauten 
mobilen Lösungen für unsere Kunden. Nun suchen wir Sie als … 
 

Softwareentwickler Mobility (m/w/d) 
 
… zur Verstärkung unseres Teams und der kontinuierlichen Weiterentwicklung unserer mobilen Lösungen! Interesse? 
 
 
Ihre Rolle – Das wartet auf Sie  

• Zu Ihren Kernaufgaben gehört die Weiterentwicklung unserer mobilen Standardlösung auf Basis von Apache 
Cordova (JavaScript, HTML, CSS), einschließlich der dazugehörigen Schnittstellen zu den Backendsystemen (SAP, 
Dynamics NAV etc.) unserer Kunden. 

• Eigenverantwortlich setzen Sie die fachlichen Anforderungen technisch um.  
• Sie betreuen des Weiteren den Auslieferungsprozess über die verschiedenen App Stores. 
• Die Einbringung Ihres persönlichen Know-how und insbesondere Ihrer eigenen Ideen ist in unseren dynamischen 

Entwicklerteams jederzeit gern gesehen und wird vom Management sehr geschätzt.  
• Darüber hinaus unterstützen Sie bei der Problemanalyse und der Fehlerbehebung. 

 
Ihre Skills – Das bringen Sie mit 
Wir denken nicht nur in starren Anforderungsprofilen, die wir zwingend Punkt für Punkt voraussetzen. Die Erfahrungen 
und das Projektgeschäft haben gezeigt, dass es sich für alle auszahlt, individuelle Stärken und Kompetenzen im Team zu 
nutzen und auszubauen. 
 

• Abgeschlossene Ausbildung zum Fachinformatiker für Anwendungsentwicklung oder ein Studium im Bereich Infor-
matik bzw. Wirtschaftsinformatik oder eine vergleichbare Ausbildung mit entsprechendem Hintergrund. 

• Erfahrungen in der Softwareentwicklung, idealerweise JavaScript, Java oder .Net. 
• Gute Datenbankkenntnisse, idealerweise Microsoft SQL Server. 
• Analytisches Denkvermögen und gutes Verständnis für Geschäftsprozesse. 
• Sie arbeiten sich schnell und gerne in neue Technologien ein. 
• Idealerweise erste Erfahrungen im Projektmanagement. 

 
Das bieten wir Ihnen 

• Festanstellung mit leistungsgerechter Vergütung, 13tem Gehalt und betrieblicher Altersvorsorge 
• 30 Tage Urlaub, flexible Arbeitszeiten und Homeoffice-Möglichkeiten 
• Firmenevents sowie kostenlose Getränke und Snacks 
• Moderne Arbeitsräume mit zeitgemäßem IT-Equipment  
• Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege in einem offenen und familiären Unternehmen 

 
 

Wir freuen uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen auf dem Postweg oder gerne auch per E-Mail unter Angabe 
Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins.  


